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La cultura y formación profesional accede a
una nueva dimensión, debido al momento actual
que se dirige a la internacionalización y la globa-
lización. Las condiciones marco de la actividad
económica cambian cada vez más y con más rapi-
dez, y las exigencias empresariales y laborales se
incrementan continuamente. Está aumentando la
importancia de la colaboración sin fronteras, la
movilidad y la flexibilidad, y el conocimiento de
los idiomas extranjeros, además de la disposición
continua a perfeccionarse, se convierten en condi-
ciones básicas para el éxito profesional y econó-
mico. Las exigencias de los austriacos con res-
pecto a un mayor nivel de cualificación aumentan
según crece la competencia. Por lo tanto, una for-
mación profesional y cultural adecuada sólo pue-
den alcanzarse si se consigue la seguridad en la
obtención de una capacitación permanente
mediante una estrecha colaboración entre exper-
tos en formación y representantes de la economía,
teniendo en cuenta los cambios globales.

La formación profesional y cultural abre el
camino de la profesión y asegura puestos de tra-
bajo y posibilidades empresariales. La formación

es la condición básica para proporcionar valor
económico, bienestar social, conocimientos cien-
tíficos y su legado a las generaciones venideras.
Por tanto, hay que estructurar las condiciones
marco según las necesidades, buscando la mayor
eficacia y con una orientación futura. También en
el sector de la formación se tienen que realizar
inversiones, desde el punto de vista económico,
con el fin de asegurar la eficacia de los escasos
medios financieros y personales utilizados. Los
objetivos de la enseñanza en el sector de la for-
mación tienen que orientarse según las necesida-
des, porque una de las razones principales de los
problemas de empleo ha de buscarse en la total
falta de adecuación entre las cualificaciones bus-
cadas y las ofrecidas.

La economía fomenta, en la práctica, el con-
tacto con las necesidades de la vida económica
diaria con previsiones de futuro, ya que el pro-
greso técnico-económico se desarrolla en las
empresas, que son las primeras que lo aceptan y
lo ponen en práctica (aprendizaje, instrucción
para el servicio al cliente y los suministradores,
medidas de formación continua). Austria tiene
un sistema de formación que se distingue por
mil convenios de cooperación a largo plazo entre
formación y economía. Las plazas de aprendiza-
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Estructura

Todos los niños que residan permanentemente
en Austria, independientemente de su nacionali-
dad tienen que permanecer escolarizados durante
nueve años. Existe libertad para elegir un colegio
privado o público, siendo este último gratuito. El
Sistema de Educación Austriaco ofrece gran
variedad de opciones educativas que están diseña-
das para cubrir las necesidades e intereses de los
niños y de sus padres.

Nivel primario

La enseñanza obligatoria comienza o bien con
un año de preescolar a la edad de cinco años o
bien con la asistencia durante 4 años a una escue-
la elemental (una escuela primaria o de educación

especial), a la edad de seis años. Las escuelas pri-
marias (Volksschulen) están diseñadas para prepa-
rar con la misma educación elemental a todos los
alumnos. Su objetivo es ofrecer a los niños una
educación general básica y equilibrada que poten-
cie sus capacidades sociales, emocionales, inte-
lectuales y su destreza física. Los colegios de
educación especial (Sonderschulen) promocionan
y educan a los niños discapacitados mental o fisi-
camente que no son capaces de seguir las clases
en los colegios de primaria o en las escuelas de
un nivel más bajo de secundaria y les preparan
para su integración en el mundo laboral.

Nivel secundario

Tras la educación primaria, los alumnos de 10
años tienen que elegir entre dos tipos de escuela,
ambas cubriendo un período de cuatro años: la
escuela secundaria básica (Hauptschule) y la

je creadas por las diferentes cámaras de comer-
cio son una garantía para una administración sin
burocracia y práctica dirigida a la formación; la
información sobre profesiones y vías de forma-
ción se difunde a través de los centros de infor-
mación de formación profesional de las diferen-
tes cámaras. Los institutos de fomento de la
economía, que representan las más importantes
organizaciones de formación post-grado, consti-
tuyen la marca distintiva de Austria con respecto
a la formación continua y la promoción profe-
sional. Además, en los últimos años se han desa-
rrollado intensivamente múltiples actividades en
el marco de la cooperación entre la economía,
las escuelas y las universidades.

Un sistema moderno de formación exige un
conocimiento de la formación y la preparación
profesional, primera formación básica, formación
posterior permanente, transparencia en las carre-

ras profesionales, orientación sobre las necesida-
des de la política de formación, cooperación entre
las escuelas/universidades y economía, enseñanza
práctica impartida por profesores con formación
adecuada, idiomas extranjeros, actualización per-
manente de la oferta de formación sin burocracia,
iniciativa propia y responsabilidad de todos los
interesados, objetivos de rendimiento, franqueza
hacia todo el mundo, flexibilidad y movilidad,
comprensión para las relaciones, disciplina y un
pensamiento uniforme.

Las ideas básicas para conseguir una política
profesional y cultural acorde con los tiempos que
vivimos son la conservación de los conceptos de
eficacia demostrada, la mejora de lo que sea nece-
sario, las innovaciones y complementos necesarios.

A continuación ofrecemos un breve esquema
de cómo se estructura el sistema educativo en
Austria.
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escuela general secundaria avanzada de nivel más
bajo (Unterstufengymnasium). La primera está
pensada para preparar a los alumnos para la vida
laboral así como para ofrecerles una educación
general básica y el conocimiento necesario para
acceder a los colegios de secundaria de mayor
nivel. El propósito principal de la segunda es
impartir una educación general amplia y completa.

Después de terminar uno de estos dos ciclos,
los alumnos tienen un abanico de opciones: pue-
den cursar en escuelas enfocadas o bien a la edu-
cación general o bien a la educación vocacional.

El principal objetivo de las escuelas que ofre-
cen educación general es dotar a los alumnos del
nivel estandar de entrada en la universidad así
como una base sólida para una educación más
especializada o para prácticas. Dura cuatro años y
concluye con un examen final que se llama matu-
ra. Las diferentes formas de escuelas generales
secundarias de nivel avanzado (Gymnasien) cons-
tituyen una variedad de opciones entre las que los
estudiantes pueden elegir. Dentro del marco de la
autonomía escolar y de los proyectos piloto cada
colegio puede modificar sus curriculos y desarro-
llar sus perfiles específicos. Además de esto, se le
da la oportunidad a los estudiantes de establecer
sus propias prioridades de cara a su carrera futura
eligiendo asignaturas optativas obligatorias.

Para ofrecer una educación general y completa
hay una parte troncal del curriculo que es obligato-
rio en todo tipo de colegios hasta el Matura. Ade-
más de estas materias obligatorias cada tipo de
colegio ofrece una mayor especialización en ciertas
áreas dependiendo de su interés especial. El enfo-
que puede ponerse en lenguas clásicas, matemáticas
y ciencia, economía, música instrumental y arte.

Hay una gran variedad de colegios dedicados a
la formación profesional. Básicamente hay dos
caminos institucionales. Los alumnos pueden ele-
gir el sistema dual tras completar la educación
obligatoria o continuar su educación en una
escuela secundaria de nivel más bajo o en una
secundaria profesional de nivel más avanzado.

Alrededor de 1/5 de todos los alumnos comple-
tan su educación obligatoria con un año de escuela
preprofesional lo que les cualifica para una transi-
ción hacia prácticas de aprendizaje dentro del siste-
ma dual (combinación de un training con base en

una empresa y la asistencia obligatoria a tiempo
parcial a la escuela profesional con una distribución
basada en una relación de 1 a 5) o educación conti-
nua. Por sectores de actividad económica (2000), el
53,2 por 100 de todos los aprendices están dedica-
dos a artesanía y pequeñas industrias y servicios,
seguidos por comercios (15,4 por 100), resto de
industria (11,5 por 100), así como turismo y econo-
mía del ocio (10,4 por 100). Estos cuatro sectores
cuantitativamente fuertes cubren el 90,5 por 100 de
todos los aprendizajes. Además, 1,8 por 100 de
todos los aprendices trabajan en el sector del tráfico
y 0,7 por 100 en el de banca y negocios de seguros.
En conjunto hay 41.139 empresas que tienen prácti-
cas en Austria. Durante los últimos cuatro años, se
han creado o modernizado 92 de las 240 carreras de
aprendizaje 7 de las cuales son carreras en el sector
de tecnologías de comunicación e informática con
2.200 aprendices en 2000. Desde 1997 ha habido
una vía adicional de adquirir educación más avan-
zada (Berufsreifeprüfung) como preparación para
entrar en la universidad y en institutos politécnicos.
En el Concurso de Formación Profesional a nivel
internacional, Austria ganó esta Competición
Nacional cuatro veces (2000).

Aparte de ofrecer una educación general, el
objetivo de las escuelas de formación profesional
es impartir un conocimiento más especializado de
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INFORMACION ESTADISTICA

Superficie en km2............................................... 83.859
Población, número de habitantes por km2.......... 8.092.254 / 96,5 (1999)
Población en ciudades (en %)............................ 55,1
Crecimiento de la población (en %)................... 1,7 (1998/1999)
PNB en millardos (euros) .................................... 206,0 (nominal 2000)
PNB por persona (euros) .................................... 25.407 (nominal 2000)
Crecimiento del PNB (en%) ............................... + 4,5 (+3,3 prev. 2001)
Tasa de inflación (en %) .................................... 2,3 (2000)
Tasa de desempleo (en %)................................. 6,7 (1999)
Desempleo juvenil (menores de 25 años en %).. 4,4 (06/2000)
Porcentaje de desempleo juvenil en relación a la 

totalidad del desempleo de personas .............. 4,2 (1999)
Número de participantes en prácticas de apren-

dizaje en relación a los más jóvenes en educa-
ción secundaria (en %) ................................... 76 (1999)

Tasa de abandonos de prácticas profesionales 
(en %) ............................................................ 4,1 (1998)

Gasto para educación y prácticas en porcentaje 
del PNB........................................................... 6,7 (1997)

Desempleo en relación a sus prácticas y educa-
ción ................................................................ – escolarización obligatoria

con o sin examen final:
10,2

– examen de educación y
prácticas secundaria: 3,8

– examen de educación 
terciaria: 1,4 (2000)



las profesiones en áreas específicas. Las escuelas
de formación profesional de secundaria de primer
grado (Berufsbildende Mittlere Schulen) empiezan
tras el octavo año de escolarización y duran entre
uno y cuatro años de instrucción. Las escuelas de
formación profesional de secundaria de nivel avan-
zado (Berufsbildende Höhere Schulen) comienzan
igualmente tras el octavo año de escolarización y
concluyen con el examen final Matura. La elec-
ción de las escuelas de formación profesional
(nivel más bajo y nivel avanzado) abarcan desde
las escuelas de comercio y de negocio hasta las
escuelas que ofrecen prácticas profesionales en tra-
bajo social, así como escuelas de agricultura y
forestales y un muy diversificado grupo de cole-
gios y escuelas que ofrecen prácticas para profesio-
nes técnicas, comerciales y artísticas. El título
obtenido en estas instituciones es reconocido como
una cualificación para ejercer la profesión.

Nivel post-secundario

El título de la Matura en las escuelas gene-
rales de secundaria de nivel avanzado y en las

escuelas vocacionales permite el acceso a uni-
versidades, carreras superiores de arte, escuelas
superiores técnicas, escuelas de formación de
profesorado e institutos politécnicos (Fach-
hochschulen). A partir de otoño de 2001, la
asistencia a todas estas instituciones ya no es
gratuita. A diferencia de los institutos politéc-
nicos, las universidades no tienen numerus
clausus.

Educación de adultos

Siguiendo el principio de que hay que apren-
der durante toda la vida, numerosas instituciones,
en particular instituciones de agentes sociales,
ofrecen cursos de educación para adultos tanto en
aspectos globales desde un punto de vista de edu-
cación general y autodesarrollo, como en aspec-
tos profesionales, con un enfoque encaminado a
ofrecer prácticas profesionales más avanzadas en
todas las profesiones o en todos los niveles de la
carrera. Se hace especial hincapié en la autopre-
paración y en los programas de aprendizaje por
ordenador.
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EDUCACION OBLIGATORIA
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